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姓名：文美琪 

 

反思報告 

 

活動一 

 

中華基督教青年會中學是我的母校，在 1961 年，由香港中華基督教青年會

開辦，在過去的 46 年來都一直秉承基督精神， 實踐「敬神愛人」之校訓，以基督

之名及聖經真理為基礎，作學校的辦學理念及使命，而學校的願景是希望能以聖經

真理教育學生以培育學生能自信求學、 謙虛求道及日感恩求真。 

青中有多達九十位教職員，就我過去多年在校學習及是次在母校實習可知校

內多位老師都是基督徒，而校長及兩位副校及是推行以聖經真理作設計學生學習方

向的基礎，同時以創新的教學法以照顧不同學生的需要，例如有”明知固問法”、 

“全方位語文學習”、 “Love All Programme” 及不同組合的新高中學科選擇。學

校由訓導組轉變為輔育組，同時學校有基督教育組，學校老師都不主張以責罵形式

去規管及教育學生，而是希望以多鼓勵、多照顧及多讚賞以多方向的方法以培養學

生自信，希望學生能達到以聖經真理為基礎，推行德、智、體、群、美、靈六育並

進之基督教完人教育，以建立學生的基督化人格為教育之最高目標。 

學校有定期的週會及活動，由老師作同學的輔助者，以學生為中心主導

（student-centered） 作以校訓下所引申的活動，如詩經唱詠、音樂劇、籃球比實

等，慢慢培育同學個人的信心、團隊合作精神及對不同對象的尊重，以望同學可理

解與神、 與人、 與己及與世界建立和諧互愛的關係， 使他們的潛能得以發揮， 

學效主耶穌基督的精神， 服侍人群， 愛人如己， 榮神益人。 

現時本地學習除了要求學生有學科知識外，也希望學生的視野廣闊。青中除了有上

述所提及的活動外，學校的老師也會帶領同學到外地交流。在校內為了符合本港對

學生英文能力的要求，也有不同由外籍英語教師、學校英文組老師率領及舉辦的活

動，如“全方位語文學習”、英語音樂劇等，以在訓練學生的語文能力外，同時提

升自信心。 
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活動二 

在是次實習中，我主要任教的班級是中五。而兩組中五學生是由三班中五學

生中分為兩小經上課，他們皆以中文學習通識教育科，同時他們被學校老師歸類為

能力教強及較好的兩組同學。 

由 5CS 及 5HW 班其中十三位同學所組成的一組是能力較強的，在科目的認

知上，他們對於不同的議題、課題都有明確的理解，而在答題方面也顯得技巧純

熟；在課堂表現中，也明顯能比另一班提出更針對性的發問。 

而 5CL 及 5SC 班其中二十五位同學所組成的一組是能力較好的，在科目的

認知上，他們能對一些再三提出的議題及課題有明確的理解，懂得把已有知識嘗試

運用於另一相似的討論議題中，不過在答題技巧方面則大部分同學都未可清晰而概

括地把論點、論據指出；在課堂表現中，他們會努力吸收教學內容，但則較不主動

發問及作答，他們是怕自己會有錯。 

兩組學生有明顯不同的表現是因為他們的是有不同的原任，而兩位原任對於

教導學生通識科除了同樣地會因材施教外，也有不同的教學目標及出發點：5CS 及

5HW 班同學因能較具體地掌握課題，對應用已有知識的能力較成熟，但卻明顯地

未能做到跨課題思考，原任會在課堂中不定期地要求同學測驗，而測驗內容會主力

以跨課題的議題作重點，務求同學除了可運用在課堂中的知識外也多想一步，思考

議題與其他課題間的關連性，其後以他們成熟的答題技巧作答 （附件一）。 

5CL 及 5SC 同學在答題及回應老師的表現較弱時，原任會以指定同學作

答，同時會以較多的課堂活動用以啟發他們思考，而在答題方面則會以要求他們回

家完成功課多於要求課堂測驗，同時會有更多的指引及提示，對此往往可見同學的

功課表現較好。 

同時，5CL 及 5SC 組有一位 SEN 學生，一位情緒方面有問題的學生（附件

相），原任為確保公平都以同樣的教材及技巧作全組授課，但在小組討論當中及要

求同學完成功課或測驗前，都會主動向他們查問不明之處及給予較多的提示及思考

方向作支援。 
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活動三 

經過多次的由兩位原任老師觀課、三次的教學視導，每一課堂後與原任老師

作課後檢討以聽取教院導師、教學啟導教師及同期在學校實習的教院同學的意見

後，我學到在改變自己的身份時如何調整自己的心態。以往在青中學習時，現時中

一位原任是我的本科老師，我對她是又怕又敬的，當成為實習生後，感覺更是絲毫

未變，只想表現得更好，好讓老師滿意，未竟這反而令自己被壓力所逼，教學啟導

教師指出我是因此而未可發揮應有表現，提議我大可放鬆心情，學會調整心態。同

時我亦有和同校的另一位實習老師談及有關問題，她也建議我學會放鬆，也會不時

與我談天，令我慢慢把緊張的情緒放下。在此，我發現當我學會了放鬆自己，我可

更投入準備課堂、在教學過程中更充份地應用到預先準備好的內容，令學生更易於

吸收我的教學內容。 

            此外，與原任老師在每堂課後檢討令我學會如何在課堂中更能令學生學好

及吸收他們能力內能理解的內容。5CL 及 5SC 組的原任老師建議我可試試觀察同

學對不同議題中帶出不同分析時的反應，然後我可更著力把他們表現出最有興趣及

明白的論點或方向加以引申，培養同學多角度思考。對我個人來說，這是困難的，

因為要做到完成教學目標外也要教會同學一些引申的角度而這些內容並非原本的計

劃內的一部分之下，我要懂得掌握時間及作更多的教學準備。不過由此可見，能力

較強的同學所表現出更好的學習能力，慢慢學會不同議題間相伕之處的連結，這亦

是作為老師所樂見的事。 

不論在觀課或是日常與原任導師、另一實習生或是視導導師之間的交流都是

十分重要的，我會稱原任導師及另一實習生對我的評估，我對他們作出意見為同儕

評估。同儕互相評估是近年教育局提出「促進學習的評估」的其中一項重要的評估

活動。互評不只單是作一個評價的動作，這更是一個學習過程（Pond & ul-Haq, 

1998），引起他們學習動機（Brown & Dove, 1991）。當他們指出我在預備課堂、

在課堂上做得好及可以作出的改善之處時（附件二），這更可引起我對教學作出更

強烈的動機，希望自己在下一堂有更好的表現，學會如何成為一個更專業的老師。 

而這種的重要性並不會只用於實習期間，而是應一直在不同的時候及情況都

維持。與同儕間的關係可以是朋友也可以是老師和學生，不論自己是處於甚麼身

份，我都會主動作聯係，不論是在教學生遇上困難的分享或救助，或是日常生活中

點點的關心，作為朋友、老師或學生都是需要的，就如我與另一名實習生都不時有

聯絡，互相分享日常生活、互相提醒及協助。 
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活動四 

在這次的實習中，我覺得自己收獲良多，不論是在擔心的時期、迷惘期、開始學會

掌握的時段或是在自我反省的時候，在這些不同階段有一個不一樣的我，而在這些

時段的我都需經歷課堂教學、為學校做少量的行政工作、參與部分學校活動、處理

與同儕及學生之間的關係，也許當中我有做得不夠好的時候，但我都會為不同的經

歷中的自己感到滿意及自豪，因為我會主動去請教不同的工作單位，了解如何才可

做得更好，以及如何為學生提供一個更好的學習條件。 

             在課堂教學中，我是由迷惘轉為清晰的，因為我的一位原任告訴我不

同的老師都有不同的教學風格，不必為自己未能或無法變成心中的一位老師而感到

擔心，在作為一名實習老師及準老師，甚至是新入行的老師都需要在過程中自行探

索，理解自己可為學生所做的及在實際中可表達出來的是否相同，而在過程中不必

感到害怕，因為這是必經的階段。我認為我的原任都是十分專業的老師，在我可能

未做到他們所理想中的狀態，他們都不會強硬地要求我立刻達到目標，而是循循善

誘，為我分析、為我開解。他們也會為我設計的課堂作出切合學生學習能力及需求

的建議名調整，令我知道真實的課堂運作中老師如何從學生出發，不是只像舊式的

以老師為主導的教學法。 

             在學校行政事務的履行中，讓我明白及學會如何成為一個更謹慎的老

師，因為只要不小心出錯，會受影響的不只原本受惠的對象，而是包括全校的教職

員，甚至是多級的學生，幸而是我一直讓自己更精神及留心，令所涉及的行政事務

沒有出錯。 

             在學校活動的參與中，如陸運會及政府咨詢大會等，我學會了如何抽

離自己既有的身份角色而盡量以一名老師的身份投入活動，我曾問及我的副校長，

老師的意見應如何表達或是否應表現出來時，他告訴我一名專業的老師應在學生的

面前時刻保持中立的態度，因為老師是會在學生的成長過程時影響學生的，如果可

以的話就更不應在日常的課堂中不停指出自己的立場，而應引領學生從不同角度思

考學生本人的立場。 同時這可在與同儕及學校老師的協作中作反思，在參與學校

活動中是必需與其他老師作協助，因為學校就是一個團體。在活動中，我有不少不

明白的地方，但我相信只要努力及願意主動發問，就可以學會並把經驗中學會的應

用到下一次相似的活動中，同時要明白他人的幫助並非必然的，故我必會珍惜及有

禮貌，所以在與同儕及學校老師的協作中我是對自己感到滿意的。 

             與學生的關係我認為是良好的，始終相處時間不及真正的老師，但我

相信我只要付出有教好、教會學生的心及有良好的準備，學生是會明白及有友好的
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回饋的，看見學生上課時的表現及完成功課時的努力，我相信學生會尊重及珍惜一

名實習老師的。 

 


